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dos recursos do regime e a aderéncia a Politica de Investimentos, no minimo trimestralmente,
através de relatorio que deverad ser apresentado ao Conselho Deliberativo.

2.8 AVALIACI\O E ACOMPANHAMENTO DO RETORNO DOS INVESTIMENTOS

O retorno esperado dos investimentos é determinado por meio da meta de rentabilidade
estabelecida para o ano, informada no item 2.4. e o acompanhamento dessa rentabilidade
ocorre de forma mensal através da consolidagdo da carteira de investimentos realizada por
sistema proprio para este fim.

A avaliacdo da carteira é realizada de forma constante pelo Comité de Investimentos, que
buscara a otimizacdo da relagdo risco/retorno, ponderando sempre o perfil de investidor do
RPPS e os objetivos tracados pela gestao.

Além do desempenho, medido pela rentabilidade, sdo monitorados ainda indicadores de risco
como volatilidade, VaR, Treynor, Drawdown, Sharpe, dos ativos de forma individual, bem
como da carteira do RPPS como um todo. O monitoramento visa atestar a compatibilidade dos
ativos investidos com o mercado, com os seus respectivos benchmarks, com a Resolugdo CMN
ne 4.963/2021 e com esta Politica, além de atestar a aderéncia da carteira do RPPS, também
com os critérios e limites da Resolugdo e da Politica de Investimentos. (Anexo Il)

2.9 PLANO DE CONTINGENCIA

Algumas medidas devem ser tomadas como forma de mitigar o risco dos investimentos no que
se refere a descumprimento dos limites e requisitos previstos na Resolu¢cdo CMN n2 4.963 e
nesta Politica de Investimentos.

Tao logo seja detectado qualquer descumprimento, quem o detectou devera informar ao
Comité de Investimentos que convocarda reunido extraordindria no mais breve espaco de
tempo para que tais distor¢des sejam corrigidas.

Caso seja considerado pelo Comité de Investimentos que na carteira do RPPS haja algum ativo
investido com excessiva exposi¢do a riscos ou de potenciais perdas dos recursos, devera ser
formalizada a Diretoria Executiva uma solicitagdo para que esta proceda imediatamente com o
pedido de resgate.

Se houver prazo de caréncia, conversdo de cotas ou outro obstaculo ao imediato resgate dos
recursos, deverd o Comité de Investimentos elaborar relatério, com periodicidade trimestral,
detalhando a situagdo com a medidas tomadas e perspectivas de resgate do referido
investimento e apresenta-lo aos orgdos de controle interno e externo, conforme determina o
inciso VI do art. 153 da Portaria MTP 1.467.

O acompanhamento de eventuais aplicagbes sera realizado através de comunicagdo continua
entre a Diretoria de Investimentos e os gestores atuais dos fundos. Além disso, serdo
acompanhados as Assembleias, fatos relevantes, comunicados dos cotistas, dentre outros
documentos oficiais e sera dada ciéncia aos Conselhos deliberativo e fiscal e aos membros do
Comité de Investimentos, para que haja uma maior transparéncia sobre g

desinvestimento dos fundos.
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IPSEL POLITICA DE INVESTIMENTOS 2024

3. TRANSPARENCIA

Além de estabelecer as diretrizes para o processo de tomada de decisdo, esta Politica de
Investimentos busca ainda dar transparéncia a gestdo dos investimentos do RPPS.

O Art. 148 da Portaria 1.467 determina que o RPPS deverd disponibilizar aos segurados e
beneficiarios, no minimo, os seguintes documentos e informagdes:

1 - a politica de investimentos, suas revistes e alteracdes, no prazo de até 30 (trinta) dias, a
partir da data de sua aprovacdo;

Il - as informacgdes contidas nos formuldrios APR, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da
respectiva aplicacdo ou resgate;

Il - a composicdo da carteira de investimentos do RPPS, no prazo de até 30 (trinta) dias apos o
encerramento do més;

IV - os procedimentos de sele¢do das eventuais entidades autorizadas e credenciadas e de
contratacdo de prestadores de servicos;

V - as informagdes relativas ao processo de credenciamento de instituicdes para receber as
aplicagdes dos recursos do RPPS;

VI - a relagdo das entidades credenciadas para atuar com o RPPS e respectiva data de
atualizacdo do credenciamento; e

VIl - as datas e locais das reunides dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de
investimentos e respectivas atas.”

Além destes, o art. 149 define que a unidade gestora do RPPS devera manter registro, por
meio digital, de todos os documentos que suportem a tomada de decisdo na aplicacdo de
recursos e daqueles que demonstrem o cumprimento das normas previstas em resolucdo do
CMN e o envio tempestivo do DPIN (Demonstrativo da Politica de Investimento) e do DAIR
(Demonstrativo da Aplicagdo e Investimento dos Recursos), conforme descrito no paragrafo
unico do art. 148 da Portaria 1.467.

4. DISPOSICOES FINAIS

A comprovagao da elaboracdo da presente Politica de Investimentos, conforme determina o
art. 101 da Portaria 1.467, ocorre por meio do envio, pelo CADPREV, do Demonstrativo da
Politica de Investimentos — DPIN — para a Secretaria de Politicas de Previdéncia Social — SPPS.
Sua aprovagdo pelo Conselho ficara registrada por meio de ata de reunido cuja pauta
contemple tal assunto e é parte integrante desta Politica de Investimentos.

Atendendo ao paragrafo nove do art. 241 da Portaria 1.467, “Os documentos e bancos de
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IPSEL POLITICA DE INVESTIMENTOS 2024

disposigdo da SPREV pelo prazo de 10 (dez) anos e arquivados pelo ente federativo e unidade
gestora do RPPS, preferencialmente de forma digital.”

Lajedo - PE, 13 de novembro de 2023.

ﬁ’ém 0 SILVA /
Pres;den ed Co elh Pa \
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IPSEL POLITICA DE INVESTIMENTOS 2024

5. ANEXOS

ANEXO | — Metodologia de projecdo de investimentos:

A metodologia utilizada para projetar o “valor esperado da rentabilidade futura dos
investimentos” leva em consideragdo todos os indices de referéncia dos fundos de
investimentos enquadrados com a Resolugdo CMN n2 4.963/2021, classificados como Renda
Fixa, Renda Variavel, Investimento no Exterior e Multimercado, conforme detalhe a seguir:

- Para os indices de renda fixa, com excegdo dos pos-fixados, sera considerado a taxa indicativa
da ANBIMA do fechamento do més anterior;

- Para os ativos pos-fixados (CDI), sera considerado o vértice de 12 meses a frente, indicado na
curva de juros do fechamento do més anterior;

- Em virtude do alpha acima das taxas de negociagdo envolvendo titulos publicos,
investimentos que contenham ativos de emissdo privada serdo projetados considerando 120%
da projec¢do do CDI;

- Para os ativos de renda variavel do Brasil sera considerado o retorno médio historico dos
tltimos 60 meses do lbovespa;

- Para os ativos de renda varidavel dos Estados Unidos, sera considerado o retorno médio
histérico dos udltimos 60 meses do S&P 500, acrescido da expectativa para o ddlar contida no
tltimo Relatodrio Focus do Banco Central;

- Para os ativos de renda varidvel dos Estados Unidos, que utilizem protecdo cambial, sera
considerado o retorno médio histérico dos tltimos 60 meses do S&P 500;

- Para os ativos de renda variavel do exterior, sera considerado o retorno médio historico dos
ultimos 60 meses do MSCI World, acrescido da expectativa para o délar contida no Gltimo
Relatorio Focus do Banco Central;

- Para os ativos de renda variavel do exterior, que utilizem de protecdo cambial, sera
considerado o retorno médio histérico dos ultimos 60 meses do MSC| World;

Além disso, sera considerado ainda o resultado da Analise do Perfil do Investidor (Suitability)
definindo o perfil do RPPS como conservador, moderado ou agressivo. Sendo este ultimo
considerado para o IPMJP conforme descrito no item 2.2.3 desta Politica de Investimentos.

E definida uma carteira padrdo para cada perfil.

Com base nessa carteira e na distribuicdo entre os indices de renda fixa e variavel citados, é
definido o “valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos”.

Por fim, tal resultado é comparado a “taxa de juros pardmetro cujo ponto da Estrutura a
Termo de Taxa de Juros Média - ETTJ seja 0 mais proximo a duragao do passivo do RPPS” e
entdo, ha a escolha da meta atuarial a ser perseguida — no item 2.4 — considerando os
objetivos do RPPS, o perfil da carteira e de risco, a viabilidade de atingimento da meta e os
principios de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivacdo, adequagio % ureza
de suas obrigagdes previstos na Resolugdo 4.963.
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IPSEL POLITICA DE INVESTIMENTOS 2024

ANEXO Il — Relatoérios de acompanhamento:

Conforme exposto no item 2.7 da Politica de Investimentos, o Relatdrio de Risco de Mercado
visa atestar a compatibilidade dos ativos investidos com o mercado, com os seus respectivos
benchmarks avaliando indicadores como volatilidade, VaR, Treynor, Drawdown, Sharpe.

VaR (252 d.u): O Value at Risk € uma medida estatistica que indica a perda maxima potencial
de determinado ativo ou determinada carteira em determinado periodo. Para o seu calculo,
utiliza-se o retorno esperado, o desvio padrdo dos retornos diarios e determinado nivel de
confianga probabilistica supondo uma distribuicdo normal. Seu resultado pode ser
interpretado como, quanto mais alto for, mais arriscado é o ativo ou a carteira. Dado o
desempenho da Carteira nos ultimos 12 meses, estima-se com 95% de confianca que, se
houver uma perda de um dia para o outro, o prejuizo maximo sera de X%.

Volatilidade: Volatilidade é uma varidvel que representa a intensidade e a frequéncia que
acontecem as movimentagoes do valor de um determinado ativo, dentro de um periodo. De
uma forma mais simples, podemos dizer que volatilidade é a forma de medir a variagdo do
ativo. Assim sendo, uma Volatilidade alta representa maior risco, visto que os pregos do ativo
tendem a se afastar mais de seu valor médio. Estima-se que os retornos diarios da Carteira, em
meédia, se afastam em X% do retorno diario médio dos ultimos 12 meses.

Treynor: Similar ao Sharpe, porém, utiliza o risco do mercado (Beta) no calculo em vez da
volatilidade da Carteira. A leitura é a mesma feita no sharpe, quanto maior seu valor, melhor
performa o ativo ou a carteira. Valores negativos indicam que a carteira teve rentabilidade
menor do que a alcan¢ada pelo mercado. Em 12 meses, cada 100 pontos de risco a que a
Carteira se expds foram convertidos em uma rentabilidade X maior que a do mercado.

DrawDown: Auxilia a determinar o risco de um investimento, indicando qudo estavel é
determinado ativo, ao medir seu declinio desde o valor mdximo alcangado pelo ativo, até o
valor minimo atingido em determinado periodo de tempo. Para determinar o percentual de
queda, o Draw-Down é medido desde que a desvalorizagdo comeca até se atingir um novo
ponto de maximo, garantindo, dessa forma, que a minima da série representa a maior queda
ocorrida no periodo. Quanto mais negativo o numero, maior a perda ocorrida e,
consequentemente, maior o risco do ativo. J& um Draw-Down igual a zero, indica que ndo
houve desvaloriza¢do do ativo ao longo do periodo avaliado.

Sharpe: Trata-se de um indicador de performance utilizado no mercado financeiro para avaliar
a relagdo risco-retorno de um ativo através da diferenca entre o retorno do ativo e o ativo livre
de risco, com o CDI sendo comumente utilizado como proxy deste, dividido pela volatilidade.
Portanto, quanto maior o indice de Sharpe do ativo, melhor a sua performance. Em 12 meses,
o indicador apontou que para cada 100 pontos de risco a que a Carteira se expds, houve uma
rentabilidade X maior que aquela realizada pelo CDI.

O relatorio de Risco de Desenquadramento com a Resolugdo CMN 4.963 e conformidade busca
comprovar a compatibilidade dos investimentos com os critérios e limites expostos na
Resolugdo CMN n® 4.963/2021.

O Relatério de Aderéncia a Politica de Investimentos visa comprovar a aderéncia dos

investimentos com todos os critérios e limites previstos nesta Politica, como os limites

expostos no item 2.2.4 (Estratégia de alocagdo), os quais seguindo as normas da alinea “e*do
inciso | do artigo 102 da Portaria 1.467, ndo devem replicar os limites previsto

na Re
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IPSEL POLITICA DE INVESTIMENTOS 2024

4.963, tranzendo a este relatdrio, um carater diferente do Relatério citado acima que se refere
a aderéncia a Resolugédo 4.963.

O Relatdrio de Aderéncia aos Benchmarks visa comprovar a compatibilidade da rentabilidade
dos fundos investidos com os seus respectivos benchmarks, no intuito de identificar se os
fundos apresentam resultados discrepantes em relagdo ao mercado, bem como em relagdo a
sua referéncia.

Os parametros de alerta para comprovar a aderéncia dos fundos ao seu benchmark levara em
consideracdo os percentuais de 50% e 150% de atingimento do benchmark definido no
regulamento do fundo. Ou seja, caso o fundo atinja valor abaixo de 50% ou acima de 150% da
rentabilidade do seu benchmark, o comité devera se reunir e deliberar sobre a manutencdo ou
ndo do ativo em carteira, bem como manter registro da fundamentacdo técnica para a
decisdo.
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ATA 22 DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (CMP)
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE LAJEDO (IPSEL).

AQ VIGESIMO QUINTO DIA DO MES DE JANEIRO DE DOIS MIL E VINTE E TRES, NA SEDE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE LAJEDO, SITUADA A RUA 12 DE JANEIRO
N2 35 NESTA CIDADE. PRESENTES OS CONSELHEIROS TITULARES ROSELI NUNES DA SILVA,
PATRICIA SANTOS BRITO, JOSE EXPEDITO LEAL DA SILVA. AUSENTE OS CONSELHEIROS
JOABE FERREIRA DA SILVA E FAGNER ANDRADE DA SILVA. PRESENTES TAMBEM O DIRETOR-
PRESIDENTE DO IPSEL, JEFFERSSON ALEXANDRE LINS E SILVA JUNIOR E O ASSESSOR
TECNICO DO IPSEL PEDRO HENRIQUE BRAGA DA SILVA. CONSTATANDO-SE O QUORUM
NECESSARIO PARA ABERTURA DA SESSAQ, PROMOVEU-SE A INSTALACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA PARA O BIENIO 2022-2024 CUJA COMPOSICAO FOI
DETERMINADA PELA PORTARIA N2 1084/2022 DE 22/12/2022, COMPOSTO PELOS
CONSELHEIROS ACIMA LISTADOS. NOS TERMOS DO DECRETO N¢ 224 DE 2/12/2022
PASSOU O DIRETOR-PRESIDENTE DO IPSEL A DIRIGIR O PROCESSO ELEITORAL PARA
ESCOLHA DO PRESIDENTE E SECRETARIO DO CMP. FORAM DISTRIBUIDOS AOS
CONSELHEIROS PRESENTES CEDULAS DE VOTACAO PARA A ESCOLHA DOS CARGOS
MENCIONADOS, INICIANDO-SE A VOTACAQ. ENCERRADA A VOTACAQO PASSOU O DIRETOR-
PRESIDENTE APURAR OS VOTOS CONFERIDOS PELOS CONSELHEIROS. O CONSELHEIRO JOSE
EXPEDITO LEAL DA SILVA OBTEVE 3 (TRES) VOTOS PARA O CARGO DE PRESIDENTE, A
CONSELHEIRA PATRICIA SANTOS BRITO OBTEVE 2 (DOIS) VOTOS PARA O CARGO DE
SECRETARIA E A CONSELHEIRA ROSELI NUNES DA SILVA OBTEVE 1 (UM) VOTO PARA O
CARGO DE SECRETARIA. ELEITA A CONSELHEIRA PATRICIA SANTOS BRITO A SECRETARIA E
CONSELHEIRO JOSE EXPEDITO LEAL DA SILVA O PRESIDENTE DO CMP PASSOU-SE A ESTE A
DIRECAO DOS TRABALHOS DO DIA. EM DISCURSO O PRESIDENTE ELEITO DISCORRE
DIZENDO QUE NAO TINHA O OBJETIVO DE SE CANDIDATAR, MAS AGRADECE AQS VOTOS
RECEBIDOS, DECLARA-SE SURPRESO EM TER SIDO ELEITO E SE COMPROMETE AOS DEVERES
E OBRIGACOES QUANTO AO CARGO RECEBIDO BUSCANDO AJUDAR NO QUE FOR
NECESSARIO DE MODO QUE NAO PREJUDIQUE O IPSEL E SEJA UM SERVICO DE
COOPERACAOQ. SOLICITOU O DIRETOR-PRESIDENTE DO IPSEL A PALAVRA AO PRESIDENTE
DO CMP PARA FAZER A APRESENTACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS DO IPSEL PARA
O ANO DE 2023 E POSTERIOR ENVIO AO MINISTERIO DA PREVIDENCIA. A POLITICA DE
INVESTIMENTOS E UM DOCUMENTO ELABORADO ANUALMENTE PELO IPSEL PARA
DETERMINAR A FORMA COMO OS RECURSOS DO INSTITUTO SERAO UTILIZADOS NO ANO
CORRENTE. SENDO APROVADA EM UNANIMIDADE PELOS CONSELHEIROS PARA O ENVIO
AO MINISTERIO DA PREVIDENCIA. O DIRETOR-PRESIDENTE EM CONTINUIDADE DE FALA
APRESENTOU AS POSSIBILIDADES PARA QUE OS CONSELHEIROS POSSAM SE INSCREVER EM
CURSO DE QUALIFICACAO PARA QUE OS CONSELHEIROS POSSAM ESTAR SEMPRE
ATUALIZADOS QUANTO AS DIRETRIZES E DEMAIS INFORMACOES REFERENTES AOQS
CARGOS OCUPADOS POR ELES. DESSA FORMA, OPTARAM POR SE INSCREVER EM CURSO
EM FORMATO PRESENCIAL ASSIM QUE HOUVER DISPONIBILIDADE DE VAGAS NAS
INSTITUICOES DISPONIVEIS NA REGIAO DO AGRESTE PERNAMBUCANO E O DIRETOR-
PRESIDENTE FARA A INSCRICAO E REPASSSARA AO CONSELHO. NAO TENDO MAIS NADA A
TRATAR O DIRETOR-PRESIDENTE DO IPSEL FACULTOU A PALAVRA, NESSA OCASIAQ O
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PRESIDENTE DO CMP AGENDOU A PROXIMA REUNIAO ORDINARIA SENDO PARA A DATA
14/3/2023, EM UMA TERCA-FEIRA AS 9H DA MANHA NO MESMO LOCAL, PREDIO SEDE DO
IPSEL. ASSIM SENDO, DEU POR ENCERRADA A SESSAO. EU CONSELHEIRA PATRICIA SANTOS
BRITO LAVREl A PRESENTE ATA QUE DEPOIS DE LIDA E APROVADA SERA POR MIM

M’Vgﬁ l%)\l’g K. E DEMAIS
CONSELHEIROS ) J@SE  EXPEPITO [ LEAL/ DA/ SWVA  PRESIDENTE DO
cwawj T) P . f 7/ | E CONSELHEIRA
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LAJEDO
CNPJ: 06.303.296/0001-04

ATA DA 3" REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA (CMP) DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LAJEDO (IPSEL). AO DECIMO TERCEIRO DIA DO MES DE
NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E TRES, NA SEDE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE LAJEDO, SITUADA A RUA 1° DE JANEIRO N° 35
NESTA CIDADE o CMP (CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA) do IPSEL.
PRESENTES OS CONSELHEIROS TITULARES PATRICIA SANTOS BRITO E JOSE
EXPEDITO LEAL DA SILVA. AUSENTE OS CONSELHEIROS ROSELI NUNES DA
SILVA, JOABE FERREIRA DA SILVA E FAGNER ANDRADE DA SILVA. PRESENTES
TAMBEM O DIRETOR-PRESIDENTE DO IPSEL, JEFFERSSON ALEXANDRE LINS E
SILVA JUNIOR E O ASSESSOR TECNICO DO IPSEL PEDRO HENRIQUE BRAGA DA
SILVA. CONSTATANDO-SE A AUSENCIA DE QUORUM MINIMO NECESSARIO PARA
ABERTURA DA SESSAO, AS DELIBERACOES PARA AS QUAIS A REUNIAO FOI
CONVOCADA FICARAM PREJUDICADAS. DIANTE DA AUSENCIA DOS
CONSELHEIROS JOABE FERREIRA DA SILVA E FAGNER ANDRADE DA SILVA POR
TRES REUNIOES CONSECUTIVAS FICARAM OS MESMOS DESTITUIDOS DA
FUNCAO DE CONSELHEIRO NOS TERMOS DO ART. 52 PARAGRAFO UNICO DA LEI
COMPLEMENTAR 13/2018 SENDO NOMEADOS SEUS RESPECTIVOS SUPLENTES
WALDEILDA CORDEIRO SILVA E MARIA APARECIDA PEREIRA MATOS. O
PRESIDENTE DO CONSELHO DETERMINOU A REALIZACAO DE REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO NO PROXIMO DIA VINTE E UM DE NOVEMBRO DE
DOIS MIL E VINTE E TRES AS NOVES HORAS, SOLICITANDO AO PRESIDENTE DO
[PSEL. O ENVIO DE OFICIO A CONSELHEIRA ROSELI NUNES DA SILVA E AOS
NOVOS CONSELHEIROS TITULARES PARA INFORMAR-LHES DA CITADA REUNIAO.
ASSIM SENDO. DEU POR ENCERRADA A SESSAO. EU CONSELHEIRA PATRICIA
SANTOS BRITO LAVREI A PRESENTE ATA QUE DEPOIS DE LIDA E APROVADA
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LAJEDO
CNPJ: 06.303.296/0001-04

ATA DA 2* REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
LAJEDO (IPSEL). Ao 06° (sexto) dias de fevereiro de 2023, o Conselho de
Investimentos do IPSEL - CI/IPSEL ser reuniu na sede do Instituto, as 09:45,
situado na rua 1° de Janeiro, 35 (trinta e cinco). Estavam presentes a reunido
os conselheiros. Estavam presentes a reunido os conselheiros Stephany
Saturno Clemente, presidente do CI-IPSEL, Rodrigo Sobral, membro titular
e Alriquerly Cristina Melo Leite, todos nomeados pela Portaria 979/2022.
Presente também o Diretor-Presidente do [PSEL, Jeffersson Alexandre Lins
e Silva Junior. Iniciou-se a reunido com a participagdo do senhor Rodolpho
Malafaia, representante da LEMA Economia e Finangas, que iniciou com
uma apresentou sobre as informacgdes de relevancia econdmica do ano
anterior, enfatizando principalmente sobre a evolugdo patrimonial do inicio
ao fim do ano, que se seu em uma curva descendente, fato que indica a
descapitaliza¢do do fundo, afetando assim a meta atuarial do RPPS. A
conselheira presidente aduziu que tal descapitalizagdo decorreu da
insuficiéncia dos recursos de arrecadacdo previdenciaria, fato este que acaba
por exigir a complementagdo da folha de pagamentos do IPSEL por meio de
suas reservas financeiras. Mencionou-se também que, em virtude do ingresso
de novos servidores aprovados em concurso publico, podera haver uma
modificacdo na situagdo de capitalizagdo do RPPS. Sugeriu os sr. Rodolpho
Malafaia inclusive que seja feita uma nova avaliagdo atuarial quando da
consolidacdo dos servidores, ao que o Diretor Presidente do IPSEL informou
que de fato ira solicitar referida reavaliagdo tal logo esteja estabilizada o
novo quadro de segurados do IPSEL. O sr. Rodolpho Indicou que o ano
passado foi desafiador, em face principalmente das eleigdes, que trouxeram
instabilidade para o quadro econdmico. Quanto a rentabilidade, iniciou-se
em janeiro como positiva, com viés de alta, mas tendo em vista a alta do
indice de inflagdo, ocorreu também um aumento da meta atuarial. Tal
situagdo levou o governo a elevar as taxas de juros para controle da inflacdo,
somando ao inicio da diminuigdo dos impostos sobre combustivels no meés
de junho. Tais fatos levaram a um periodo de deflagdo, o que implicou em
alguns meses uma meta atuarial negativa. No ultimo trimestre, em face do
ano de elei¢do e a volatilidade a ele relacionada houve uma retomada na
curva de crescimento da inflagdo. No fim de dezembro faltou pouco para
atingir a meta atuarial, que ficou em 11,12%. enquanto a rentabilidade @
anualizada foi de 10,07%. Tal situa¢do pode ser explicada pela continua -7
descapitalizag@o do patriménio existente, posto que apesar de o veiculo de @
investimento escolhido ser adequado para a atual situa¢do do IPSEL — -
apresenta alto rendimento e liquide, os constantes resgates impediram o @y\
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LAJEDO
CNPJ: 06.303.296/0001-04

alcance da meta exigida. Diante do cenario exposto, recomenda a
continuidade da estratégia de alocacdo de capital mais conservadora, em face
das necessidades imediatas de cobertura da diferenga na folha de pagamento.
Por fim, falou sobre a necessidade de permanecer com atualizagdo dos
mecanismos de transparéncia. Dando-se por satisfeitos os conselheiros com
as explanacdes dadas, encerrou-se a participa¢do do sr. Rodolpho Malafaia.
Na sequéncia, os conselheiros decidiram por acolher a recomendagdo
apresentada pela assessoria de investimentos, bem como designar um
calendario especifico para as reunides, ficando a presidente responsavel por
elabora-lo e informar aos demais conselheiros. Por fim, discutiram quanto a
qualificagdo dos conselheiros ficando decidido que optam por participar de
aulas presenciais, sendo informados que, tal logo esteja disponivel curso de
capacita¢do na regido, terdo suas inscrigdes realizadas e comunicadas pela
Diretoria do IPSEL. Nada mais havendo a discutir, a presidente deu por
encerrada a reumao cuja ata foi lida perante 0s presente € na sequéncia
assinada. 1 Stephany Saturno
Cler_nente, ' Rodrigo Sobral,
f 0 ! A Q4 EQ Alriquerly  Cristina
Melo Leite.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LAJEDO
CNPJ: 06.303.296/0001-04

ATA DA 3* REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
LAJEDO (CI/IPSEL). Ao 28° (vigésimo oitavo) dia de margo de 2023, o
Comité de Investimentos do IPSEL - CI/IPSEL se reuniu na sede do
Instituto, as 09:45, situado na rua 1° de Janeiro, 35 (trinta ¢ cinco). Estavam
presentes a reunido os membros do comité Stephany Saturno Clemente,
presidente do CI-IPSEL, Rodrigo Sobral, membro titular e Alriquerly
Cristina Melo Leite, todos nomeados pela Portaria 979/2022. Presente
também o Diretor-Presidente do IPSEL, Jeffersson Alexandre Lins ¢ Silva
Junior. A presidente do Comité iniciou apresentando a composi¢do das
despesas do IPSEL, principalmente da folha de pagamentos de aposentados
e pensionistas. Em fevereiro, apresentou o valor dos resgates realizados,
informando ainda o rendimento bruto do més — R$ 11.000,00 -. Quanto ao
segundo fundo, este rendeu cerca de R$ 3.000,00. A partir do més seguinte,
regularizada a situacdo da compensagdo previdenciaria em virtude de
obtencdo da CND da Prefeitura, voltara a ser vertido ao IPSEL a parte de
compensagdo previdenciaria. Em apresentagdo de planilha, que integra esta
ata, indicou as fontes de arrecadacdo dos recursos dos IPSEL no més
fevereriro. Iniciou-se em seguida na reunido a participagdo do senhor
Rodolpho Malafaia, representante da LEMA Economia e Finangas,
apresentando o cenario econdmico ao IPSEL, em os recursos se apresentam
em constante declinio em face da necessidade de descapitalizagdo para
quitagdo das obrigagdes previdenciarias. Os membros do Comité solicitaram
uma maior explica¢do sobre a meta atuarial — pardmetro de rendimento que
deve ser utilizado para apurar o rendimento dos recursos do IPSEL. Neste
ano, sera de 4,71% + o IPCA, totalizando 9.45% (ocorre incidéncia de juros
compostos). A meta do més de fevereiro seria de 1,14%, em face da alta da
inflacdo do més, obtendo o IPSEL rendimento de 0,98%. Entretanto no ano
a meta ¢ de 2,07%. Havendo rentabilidade acumulada até a presente data de
2,10%. Tendo o patrimdnio do IPSEL sendo aplicado 100% aplicado em
fundos de renda fixa atrelados a titulos pré-fixados, em face da necessidade
de liquidez e rentabilidade estavel para o IPSEL. O cendrio de inflagdo
persistente ocorre em cenario internacional (EUA e Reino Unido
aumentando a taxa de juros). A previsao ¢ que o IPCA 15 puxe a meta
atuarial para cima. Quanto ao cenario da bolsa de valores, ndo estd
recomendavel. A meta atuarial ¢ definida por portaria do Ministério da
Previdéncia (Secretaria de Previdéncia) que ¢ composta por dois fatores —
uma prefixada, definida atuarialmente e outra pos-fixada, determinada pelo
indice de inflagdo IPCA. Quanto a certificagdo, a presidente do comité
informou que o IPSEL esta estudando a viabilidade de adogdo de curso
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LAJEDO
CNPJ: 06.303.296/0001-04

presencial para os membros do CMP e CI-IPSEL. Nada mais havendo a
discutir, a presidente do Comité realizou a leitura da ata, que asseveraram
sua corre¢do, sendo em seguida e na sequéncia foi assinada.
M) Aty 2o Stephany Satumo Clemente,

S Rodrigo Sobral,
Sty e Alriquerly  Cristina
elo Leite.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LAJEDO
CNPJ: 06.303.296/0001-04

ATA DA 4* REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
LAJEDO (CI/IPSEL). Ao 25° (vigésimo quinto) dia 25 de abril de 2023, o
Comité de Investimentos do IPSEL - CI/IPSEL se reuniu na sede do
Instituto, as 09:45, situado na rua 1° de Janeiro, 33 (trinta e cinco). Estavam
presentes a reunido os membros do comité Stephany Saturno Clemente,
presidente do CI-IPSEL, Rodrigo Sobral, membro titular e Alriquerly
Cristina Melo Leite, todos nomeados pela Portaria 979/2022. Presente
também o Diretor-Presidente do IPSEL, Jeffersson Alexandre Lins e Silva
Junior. A presidente do Comité iniciou a reunido, passando a palavra ao
senhor Rodolpho Malafaia da LEMA. Apresentou o acompanhamento
mensal realizado, indicando que eventos internacionais podem acarretar
consequéncias no Brasil. Informou que o indice americano de inflagdo esta
tem tendéncia de baixa, assim como no resto do mundo, 0 que pode indicar
proxima baixa de taxa de juros no mercado internacional. Quanto ao cdmbio,
apresentou o dolar um pouco de depreciagdo acumulada no ano. No quesito
inflagdo, o IGPM permite prever a variagdo do IPCA (indice oficial),
indicando possivelmente uma diminuigdo no indice de inflagdo. No mercado
de acdes, tivemos uma valorizagdo até o ultimo dia 20, mas no ano ainda
encontra-se negativa em cerca de 5%. O mercado prevé inflagdo de 6,04%
para este ano, ligeira alta, bem como o doélar a R$ 5,20. Quanto a SELIC, a
previsdo ¢ de que termine em 12,5%, permitindo aquecer os outros
seguimentos da economia. Este indicativos indicam que uma carteira
diversificada permite que na hipotese de redugdo de rendimentos em um
setor, tem-se a compensagdo em outros setores. A carteira do IPSEL, apesar
de estar acima da meta atuarial, apresenta queda na capitaliza¢do por razdo
de resgates para pagamento dos beneficios previdenciarios. Na situagdo do
IPSEL, que demanda alta liquidez e tem patriménio inferior a 3 milhdes de
reais, recomenda-se a concentragdo dos investimentos em IRF-M1. A
presidente do Comité passou a repassar os dados da folha de pagamento do
més de marco. Na sequéncia, informou os resgates realizados para quita¢do
da folha. O repasse foi recebido no dia 29, sendo aplicado no mesmo dia,
informando sobre os valores rendidos no més. Na presente data, o IPSEL
possui R$ 1.522.744,73 aplicados. O senhor Rodrigo perguntou se ja se
observou um impacto dos novos servidores que ingressaram no municipio,
ao que informou-se que o montante do recolhimento previdenciario
aumentou de cerca de 700 mil reais para 900 mil, entretanto a folha do IPSEL
¢ de cerca de 1 milhdo e duzentos mil, permanecendo o déficit financeiro. ;
Foram informados os conselheiros que o IPSEL organizara nos dias 3 1/maio *.'_{ :
e 01 e 02 de junho curso de capacitagdo dos conselheiros do IPSEL para aL A
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certificacdo exigida pelo Ministério de Previdéncia, a ser realizada na sede
do Instituto. Fica anexa ainda a presente data os slides apresentados pela
presidente do Comité. Nada mais havendo a discutir, a presidente do Comité
realizou a leitura da ata, que asseveraram sua corregdo, sendo em seguida ¢

na | sequéncia foi” assinada.
Yook ' 2 Stephany Saturno Clemente,
Rodrigo Sobral,

Alriquerly  Cristina

ﬁelo Leite.
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Folha de Pagamento — Mar¢o -2023

—] 06303286000104 - INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUN DE LAJEDO IPSEL - PE
REFERENTE: MARG0/2023 EMISSAC 2
TOTALIZAGAD GERAL

- e

Folha Aposentados: RS 1.050.858,04

Folha Pensionistas: RS 103.827,30

Total: RS 1.154.685,34
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Balancete das Receitas

Marco -2023

s ESTADO DE PERNAMBUCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LAJEDO
"7 Receita Orgamentaria por Fonte de Recursos - Demonstrativo (Analitico)

MARCO0/2023
FONTE DE RECURSOS Previsio Previsdo Arrecadagio
ESPECIFICACAO DA RECEITA iniclel Atuslizada Ho Mes Acumulado -
18001111 - Beneficiostprevidenciarios - Poder Executivo - Fundo em Capitalizagdo (Plano 9.742.000,00 9.742.000,00 897.015,07 2.538.827,77 -7.203.172,23
Previdenciario)
1215011101 - Cortnbug ao do Servidor - Pretetura Muricipal 2558 000,00 2558 000,00 251 596 99 712724 39 -1.845 27581
1215011102 - Cortribuigao do Servidor - Fundo Municipal de Saude ’ 607 000,00 607 000,00 5912532 169 858,35 437 141 81
1215011103 - Contribuic 40 do Servidor - Fundo Municipal de A¢ao Social 61 000,00 61 000 00 514376 1432900 4617100
1215011104 - Cortrbugao do Servidor - Camara Muricipal 27 000,00 27 000 00 4 401 80 £ 402 60 200597 40
1215011105 - Cortribug &0 do Servidor - Pessoal Cedido 10000,00 10.000,00 373974 1019803 193,08
12150121 - Contribuigao dos inativos Civis para o RPPS 10.000,00 10 000 00 19424 32 5819392 4819392
12150131 - Corfribuigan dos Pensionistas Civis para o RPPS 10 000,00 10 000,00 42 56 127 65 987232
12150211 - Cordribuigao Patronal - Pessoal Cedido 26 000,00 26 000,00 7E5349 21 16963 -4 830,37
1321040101 - Remuneragao dos Recursos do RPPS g83 000,00 386 000,00 17 456 b4 5528677 83271323
192239010601 - Cutras Resttuigoes - RPPS 1200000 12 000,00 0,00 000 -12 000 00
1939030101 - Compenszagoes Financeras entre o RGPS e o RPPS e Sistema de Prolegao Social - 131 000,00 131 000,00 0,00 0,00 131 000,00
Prncipal - FP
199599210201 - Outras Recedas - RPPS 12 000,00 12.000,00 0,00 0,00 -12 000,00
7215011201 - Contribuigao Servidor - Multas e Juros 12 000,00 12.000,00 035 0,38 <11 999 65
721502110101 - Cortribangao Patronal - Pretetura Muricipal 3976 000,00 3976 000 00 391081 79 1107 857,11 -2 66814289
721502110102 - Cortribuicao Patronal - Fundo Municipal de Saude 1. 214 000,00 1 214 000,00 118 250 64 33971599 -374 284
721502110103 - Contribuigao Patronal - Furkdo Municipal de Acao Socil 121 000,00 121 000,00 10 287 56 2965812 <91 341 83
721502110104 - Contrbuigao Patronal - Camara Muricipal 55 000,00 55.000,00 5803358 1280521 4219479
7215021201 - Contribugao Patronal - Multas e Juros 12 000,00 12 000,00 0,53 053 -11 993 47
18020000 - Recursos vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo 1.140.000,00 1.140.000,00 112.111,45 317.589,50 -822.410,50
721502110101 - Cortribungao Patronal - Prefedura Municipal 1140 000,00 1.140 000,00 112111 45 317 589,50 B22410.50
TOTAL DA RECEITA 10.882.000,00 10.882.000,00 1.009.126,52 2,856.417,27 .8.025.582,73
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Ata da 5" Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos 2023

Ao 30° (trigésimo) dia de maio de 2023, as 9:30, o Comité de Investimentos do IPSEL —
CI/IPSEL reuniu-se na sede do Instituto situado na Rua 1° de Janeiro, 35 (trinta ¢ cinco) para
realizagdo da quinta reunido ordinaria do Comité de Investimentos do ano de dois mil e vinte e
trés. Participaram da reuniio os membros do Comité de Investimentos Stephany Saturno
Clemente, presidente do CI/IPSEL, Alriquerly Cristina de Melo Leite, membro titular € Rodrigo
Sobral, membro titular, todos nomeados pela Portaria 979/2022. Com todos os membros
presentes a reunido foi iniciada e conduzida pela presidente do CI/IPSEL.

A realizagdo da reunido teve como objetivo mostrar a situagdo financeira do Instituto fazendo a
apresentagdo dos resultados referente a competéncia de abril, panorama econdmico de maio,
assim como ver quais as estratégias de alocagdo de recursos para 0 més subsequente de modo a
sempre demonstrar maior transparéncia e desempenho do IPSEL.

Ao iniciar a reunido, a presidente fez uma apresentagdo dos recursos da carteira de investimentos

de abril, mostrando os resgates e aplicagdes que foram feitos e o objetivo de ter realizado cada

HOINNC VATIS ASNITIHANYXITY NOSSHIHHTC 11od sjuswielifi@ opeussy ojuewnoog

um. Evidenciou a diminui¢do dos recursos, demonstrou a disponibilidade dos recursos para
resgate imediato, o saldo final de abril e o retorno de cada investimento no més. Demonstrou que
os fundos de investimentos estdo em conformidade com a resolugdo CMN n°4.963/2021 e com a

sua politica de investimentos do IPSEL. No relatério de acompanhamento da Politica de

£/00J070P205-9.08-G8 -0/ 9-0E996G0Y :0IUSINOP Op 0B1N0D Wieas 20@ep! feA/ddsyiq 0B ad-90):a0ip//SaNy ‘W 9ss0Y

Investimentos, constam os dados das tabelas de risco x retorno, além de diagramas de dispersdo
dos ativos em relagio aos seus benchmarks. O Relatério Mensal de Acompanhamento da Politica
de Investimentos foi aprovado por todos os membros presentes.

Foi realizada uma apresentagdo do cenario econdémico no Brasil mostrando que no médio € no
longo prazo as contas do governo foram impactadas positivamente, reduzindo o risco diante no
novo arcabougo fiscal tendo um crescimento na arrecadagdo. Isso implicou em resultados
positivos nos indices de renda fixa o qual superaram a meta atuarial no fechamento do més,
principalmente nos fundos IRF-M1+, IRF-M, IMA-B 5+ ¢ IMA-B. Mesmo diante do atual
cenario, ficou decidido que em manter a mesma estratégia de investimentos, haja vista a atual
conjuntura econdmica do Instituto e sua necessidade de realizar resgastes imediatos para
solvéncia da folha de pagamentos dos inativos.

Conforme consta no slide em anexo, foi apresentada a folha de pagamentos de abril, feita uma
analise dos fundos de investimentos e dos recolhimentos do més corrente resultando no valor de

R$ 1.117.852.82, sendo insuficiente para liquidar a folha tendo que fazer os regastes par
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Ata da 5" Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos 2023

pagamento dos beneficios. Diante do cendrio econdémico e financeiro dos recursos ficou decidida
manter a mesma carteira de investimentos sendo esse aplicado no fundo de Investimento CAIXA
FI BRASIL IRF-M1 TP RF. As APR’s foram apresentadas e demonstrado sobre cada operagéo
de aplicagdo e de resgate. Tendo abordado os assuntos previstos ¢ sem mais nenhuma situagio a
tratar pelos presentes, a presidente Stephany Saturno Clemente, agradeceu a presenga de todos e
encerrou a reunido. Nada mais havendo a discutir, realizou-se a lejtura da ata, sendo em seguida
e na sequencia assinada Mw g:, iQ Alriquerly Cristina de

Melo Leite, ) Noamame B e yTA)  Stephany Saturno Clemente e

Os anexos pertencentes da ata sdo:

01- Slides de apresentagdo ao Comité de Investimentos — Abril- 2023;
02- APR’s — Abril — 2023;

03-Relatorio analitico de Investimento — Abril — 2023;

04-Panorama econdmico — Maio — 2023.

05- Relatdrio de Risco de Mercado — Maio —2023.
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